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ACCORDO DI RECIPROCA COLLABORAZIONE
TRA

ANCL - Associazione Nazionale Consulenti del Lavoro, con sede legale in Roma, alla via Cristoforo
Colombo 456, in persona del Presidente e legale rappresentante pro tempore, Dott. Dario
MONTANARO, di seguito denominata ANCL;

E

Federterziario - Confederazione Italiana del Terziario, dei servizi, del lavoro autonomo e della
piccola impresa industriale commerciale e artigiana, di seguito denominata Federterziario, con sede
legale in Roma, alla via Cesare Beccaria n. 16, rappresentata dal legale rappresentante Dott. Nicola
PATRIZI

Premesso che

* Federterziario e ANCL, nell'ambito delle rispettive professionalitd e competenze, hanno
quale obiettivo comune quello di contribuire alla crescita delle imprese e dei professionisti
associati, fornendo consulenze e strumenti per competere in modo sempre piit consapevole
sui mercati;

* A tal fine le Parti intendono dar vita ad ogni forma di collaborazione o partenariato in tutti
quegli ambiti di attivita che possano rilevarsi di interesse comune;

premesso inoltre

Che Federterziario, su tutto il territorio nazionale, non svolge e non intende svolgere, a favore

delle aziende associate, attivita e servizi che in qualche modo possano rappresentare forme di

concorrenza per le attivita tradizionali dei Consulenti del Lavoro (assistenza contabile ed

amministrazione del personale alle imprese);

ANCL e FEDERTERZIARIO intendono:

* realizzare un accordo quadro e attivare congiuntamente una serie di azioni finalizzate a
cogliere nuove e reciproche potenzialita, anche attraverso la valorizzazione di competenze
diversificate, ma complementari;

* garantire lo sviluppo di sinergie tra il mondo dei professionisti e il mondo delle attivita
produttive;

PRESO ATTO

Cio premesso, le Parti convengono e stipulano quanto segue:

ARTICOLO 1
- Intese -

Le Parti sottoscrivono il presente accordo, convenendo di sviluppare e definire, con singole intese
operative, modalita e forme di attuazione dell’accordo stesso e riconoscono l'interesse comune a .
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mantenere e sviluppare forme di collaborazione e di cooperazione, intese come elemento
fondamentale per la crescita e la coesione economica e sociale del Sistema Italia.

Le Parti danno vita e sottoscrivono, pertanto, un Accordo di Cooperazione Strategica a carattere
pluriennale, dotato di contenuti e strumenti di attuazione specifici come di seguito articolati.

ARTICOLO 2

- Contenuto dell’Intesa —

Le Parti intendono collaborare al fine di formulare programmi di ricerca, di cooperazione e di
formazione, nonché altre ed ulteriori attivita in ordine a tematiche relative al mondo economico, al
welfare aziendale, all’ innovazione, al trasferimento tecnologico e alle loro diverse declinazioni, tra
cui quelle in campo ambientale, della sicurezza sui luoghi di lavoro, della pianificazione territoriale
ed ecologica, della valorizzazione delle risorse ambientali, della gestione e tutela dei beni culturali,
architettonici e monumentali, della teoria e prassi della pianificazione territoriale e socioeconomica,
dell’urbanistica, dello sviluppo a livello regionale e locale, della logistica e della mobilita sostenibile,
del trasferimento tecnologico, dello sviluppo sperimentale, della progettazione e della incubazione
di impresa nonché in ulteriori campi ritenuti essenziali per lo sviluppo della cooperazione fra le
Parti.

Tutte le attivita di cui alla presente Intesa non potranno essere destinate e/o realizzate nei confronti
dei datori di lavoro degli studi professionali per espressa adesione di ANCL a Confprofessioni.

Inoltre, i contenuti oggetto dell’Accordo prevedono:

1. che FederTerziario ed ANCL svilupperanno, anche attraverso il Fondo Interprofessionale
FONDITALIA, attivita di rilevazione dei fabbisogni specifici delle aziende con I'obiettivo di
sviluppare progetti formativi che rispondano alle reali esigenze del mercato;

2. di sviluppare collaborazioni in tema di formazione, I'orientamento professionale,
aggiornamento e riqualificazione;

3. alla luce della circostanza che Federterziario fa parte del Tavolo PMI, presso Ministero dello
Sviluppo Economico, nonché ai tavoli sul partenariato presso la Presidenza del Consiglio, le
Parti concordano sulla volonta di produrre presso i tavoli istituzionali, istanze congiunte e
concordate che riguardino il mondo delle piccole e medie imprese e dei professionisti, anche
costituendo a tal fine appositi gruppi di lavoro;

4. di coinvolgere ANCL, nei modi che verranno concordati, nell'ambito del protocollo
sottoscritto tra FederTerziario e CONSOB, volto a promuovere, attraverso una serie di
seminari e convegni, la cultura dell’educazione finanziaria, contribuendo alla diffusione
della conoscenza degli strumenti finanziari e di investimento;

5. di collaborare nell’ambito del ciclo di incontri formativi in materia di antiriciclaggio
organizzato da FederTerziario;

6. di collaborare nella creazione di sportelli FederTerziario (FederTerziario Point) presso gli
associati ANCL, per sviluppare nuovi servizi e supportare i professionisti ANCL grazie alle
attivita sviluppate da Federterziario, in particolare:

a. Assistenza contrattuale nell’ambito delle esigenze di parte datoriale;
b. Contrattazione decentrata;
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Supporto in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
Abilitazione al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;
Corsi in modalita FAD per gli apprendisti;
Formazione finanziata e autofinanziata;
Alta formazione;
Supporto nell’accesso al credito;
Assistenza all'internazionalizzazione;
Finanza agevolata;
Supporto nella partecipazione a bandi nazionali ed europei;
m. Affiancamento nella richiesta di accesso ai fondi destinati alle PMI;
7. FederTerziario attraverso gli Enti Bilaterali di cui & parte costituente potrebbe altresi offrire
ai professionisti associati ad ANCL una serie di servizi tra cui:

= Certificazione dei percorsi formativi e delle competenze;

= Formazione continua finanziata;
Nel corso della vigenza temporale dell’ Accordo, le Parti hanno facolta di concordare ¢ di realizzare
ulteriori strumenti per la realizzazione e 1’ottimizzazione dei contenuti dell’Intesa, avvalendosi,
all’'uopo, di specifici Protocolli a carattere integrativo che costituiranno elementi integranti e di
ulteriore caratterizzazione dell’accordo gia sottoscritto.

S A L

ARTICOLO 3
- Attivita in collaborazione e risultati -

Le Parti si impegnano reciprocamente a collaborare nelle azioni promozionali inerenti alle aree di
interesse congiunto ed effettuare le attivita di ricerca e di studio propedeutiche ad iniziative
promozionali o oggetto di partecipazione a programmi di ricerca e/o formazione.

Tutti i risultati derivanti dall’esecuzione di progetti comuni di ricerca e di formazione e tutte le
informazioni ad essi relative verranno disciplinati di volta in volta da intese integrative, che
consentiranno anche di individuare le risorse necessarie per la realizzazione degli interventi, gli
strumenti da adottare e la destinazione dei proventi eventuali delle iniziative.

ARTICOLO 4
- Durata, procedura di rinnovo e facolta di recesso -
Il presente Accordo decorre dalla data della stipula e avra durata di anni 4.

Il presente Accordo potra inoltre essere rinnovato, salva la facolta delle Parti di recedere dallo stesso,
dandone comunicazione a mezzo raccomandata A.R. almeno 60 giorni prima della scadenza.

ARTICOLO 5

Clausola Risolutiva Espressa

Le parti, in ragione di quanto previsto dall’art. 1456 del codice civile, convengono espressamente
che il contratto si risolverd nel caso che una determinata obbligazione non sia adempiuta secondo le
modalita stabilite o che non siano rispettate le condizioni e gli impegni indicati in premessa. La
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richiesta di risoluzione espressa potra essere avviata da ognuna delle parti indicando i motivi che

I'hanno determinata.
ARTICOLO 6
Foro competente

Per qualunque controversia relativa al presente Accordo, non risolvibile in via amichevole, &

competente il Foro di Roma.

Roma, 14 ottobre 2021

FEDERTERZIARIO

Il Presidente
erTerziario
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